UMOWA O SWIADCZENIE USLUG

dla dzieci w wieku 2 lat

Zawarta W Radomiu W dniU ........cceevveeneninninie e, pomiedzy
Przedszkolem Niepublicznym i Ztobkiem ,,BAJKA" reprezentowanym przez Dyrektora Lidie Rywacka
zwanym dalej ,,Przedszkolem" a Rodzicem dziecka.................cooviiiiiiiiiiiiiiininnn. zamieszkatym
Wi Ul , legitymujacym si¢ dowodem osobistym
1] R WYAANYIM PIZEZ ..ottt sttt b et e b et bt et e nseeteeneenbeenee s :

dzialajacym(ag) w imieniu wilasnym oraz jako przedstawiciel ustawowy nieletniego dziecka

................................................ zwanym dalej ,,Rodzicem", o nastepujacej tresci:

§1
Przedmiotem niniejszej umowy sa prawa i obowigzki stron w procesie ksztalcenia i wychowywania
dziecka w przedszkolu.

§2
Umowa zostaje zawarta na rok szkolny 2019/2020 tj. od 01 wrzesnia 2019r. do 31 sierpnia 2020r.

§3
1. Rodzice powierzaja placowce ksztalcenie i wychowywanie dziecka w zakresie programu
realizowanego w przedszkolu.
2. Przedszkole zobowigzuje si¢ realizowac ksztalcenie i wychowywanie dziecka na zasadach
obowiazujacych w przedszkolach niepublicznych, zgodnie z obowigzujacymi w Polsce przepisami
i Statutem Przedszkola (do wgladu w dokumentacji placowki).

§4
W ramach okre$lonego w § 1 przedmiotu umowy, przedszkole zobowigzuje si¢ do:

1. Sprawowania opieki nad dzieckiem w dni robocze (pn. - pt.) w godzinach 6% do 17, a w okresie
wakacji tj. lipiec, sierpien w dni robocze (pn. - pt.) w godzinach od 7% do. 17%.

2. Zapewnienia odpowiednich warunkow nauczania i wychowywania w trakcie catego roku szkolnego.

3. Zatrudniania kadry nauczycielskiej zgodnie z wyksztalceniem, kierunkiem 1 predyspozycjami
zawodowymi do pracy w przedszkolu.

4. Realizowania programu ksztalcenia i wychowywania zgodnie z wytycznymi Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty.

5. Wyposazenia przedszkola w artykuly plastyczne, zabawki, pomoce dydaktyczne, artykuly
higieniczne i sanitarne.

6. Prowadzenia zaj¢¢ dodatkowych (nie dotyczy okresu wakacyjnego tj. miesigcy lipca i sierpnia),
a takze czesciowego finansowania imprez wyjazdowych.

7. Zapewnienia dziecku pelnego wyzywienia: $niadanie, II $niadanie, obiad - dwudaniowy
i podwieczorek.

§5

Rodzice zobowigzani s3 do:

1. Przyprowadzania zdrowego dziecka do przedszkola.

2. Osobistego odbierania dziecka lub przez petnoletnie osoby upowaznione.

3. Respektowania zasad pobytu dziecka w przedszkolu okreslonych w niniejszej umowie.

4. Przestrzegania obowigzujacego w Przedszkolu Regulaminu i stosowania si¢ do podawanych

komunikatow przez Dyrektora placowki.

Wspotdziatania z wychowawca w zakresie ksztalcenia 1 wychowania dziecka.

6. Regularnego wnoszenia optaty za przedszkole o ktérej mowa w § 6.
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§6
Stala optata miesi¢czna (czesne, ktore obejmuje takze wyzywienie) wynosi 800zt (stownie: osiemset
zlotych). Moze ona ulec obnizeniu po wczesniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem placoéwki, (trudna
sytuacja materialna, matka samotnie wychowujaca dziecko, przypadki losowe itp.)
Optata, o ktorej mowa w pkt. 1 § 6 jest uiszczana z gory do 5 - go dnia kazdego miesigca
bezposrednio w siedzibie przedszkola lub przelewem na wskazane ponizej rachunki bankowe:

Przedszkole Niepubliczne i Zlobek ,,Bajka"
Rywacka Lidia
BANK PEKAO S.A | O/Radom ING Bank Slaski O/Radom
3512401789 1111 0010 1855 0138 40 1050 1793 1000 0090 7312 7277
Nieuiszczenie oplaty w wyznaczonym terminie moze spowodowac naliczenie ustawowych odsetek.
Optata za przedszkole jest niezmienna w okresie roku szkolnego.
W przypadku zgloszenia planowanej nieobecnosci dziecka (powyzej 3 dni) miesi¢czna wysoko$¢
czesnego moze zosta¢ obnizona o kwotg uzgodniong migdzy Dyrektorem przedszkola i Rodzicem,
a uzalezniong od ilo$¢ dni nieobecnosci dziecka w przedszkolu. Zgloszenie takie powinno by¢
dokonane telefonicznie lub SMS-em do godz. 8% dnia planowanej nicobecnosci. Dopuszcza sie
réwniez mozliwo$¢ innych ustalen migdzy stronami umowy.
W przypadku calomiesigcznej nieobecnosci dziecka np. w miesigcach wakacyjnych tj. lipiec, sierpien
optata wynosi 350 zk za kazdy miesiac, po wczesniejszym zgloszeniu nieobecnosci dziecka przez
Rodzica. Oplata ta moze ulec obnizeniu po uzgodnieniu z Dyrektorem placowki.
Przy zapisywaniu dziecka do przedszkola obowiazuje wpisowe w wysokosci 300zt (stownie: trzysta
ztotych). Wptata ta jest jednorazowa i nie podlega zwrotowi (nawet jesli Rodzic zrezygnuje z ustug
przedszkola przed rozpoczeciem uczgszczania jego dziecka do placowki).
W przypadku podpisania umowy na kolejny rok optata wpisowa nie bgdzie pobierana.

§7
Rodzice majg prawo rozwigza¢ umowg z jednomiesi¢cznym, pisemnym wypowiedzeniem ztozonym
nie pézniej niz w ostatnim dniu miesigca z mocg obowigzujaca od 1-go dnia nastepnego miesigca
(okres wypowiedzenia nie zwalnia z czesnego wczesniej uzgodnionego z Dyrektorem przedszkola).
Przedszkole moze przed terminem rozwigza¢ umowe:
a) na pisemny wniosek nauczyciela (na podstawie opinii psychologa) w przypadku gdy dalszy
pobyt dziecka w przedszkolu zagraza zdrowiu lub zyciu innych dzieci lub samego dziecka,
a wyczerpane zostaty wszystkie inne mozliwos$ci oddziatywan wychowawczych;
b) zaleganie z oplata miesigczng za $wiadczone przez przedszkole ustugi za okres jednego
miesigca;
C) naruszenia przez Rodzicow zapisow zawartych w niniejszej umowie;
d) bez podania przyczyny z jednomiesi¢cznym okresem wypowiedzenia.

Placowka zastrzega sobie w roku szkolnym dni wolne: Wigili¢, Sylwester, piatek lub inny dzien
wypadajacy miedzy $wigtami oraz ostatni dzien roboczy sierpnia (przygotowania do nowego roku
szkolnego). Dopuszcza si¢ zamknigcie przedszkola na czas remontu lub nieprzewidzianych prac
awaryjnych.

§ 8
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie maja zastosowanie postanowienia ustawy
o systemie o$wiaty, Statutu Przedszkola oraz Kodeksu Cywilnego.
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

RODZIC /OPIEKUNOWIE PRAWNI/: DYREKTOR PRZEDSZKOLA:



